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Monitoring Soziale Stadtentwicklung (MSS) 2017: Beschreibung der Indizes  
 

Techn. 
Bezeichner 

Alias Erläuterung  

PLANID Planungsraumnummer Nummer des Planungsraumes 

PLANNAME Planungsraumname Name des Planungsraumes 

EW2016 Einwohner 2016 Einwohnerinnen und Einwohner am 31.12.2016 

STATUS_N Status-Index 2017  (4 
Gruppen: numerische 
Zuordnung) 

Zusammenführung von 4 Status-Indikatoren zur sozialen 
und wirtschaftlichen Situation der Einwohnerinnen und 
Einwohner am 31.12.2016 in den Planungsräume zum 
Status-Index; Unterteilung in 4 Klassen (1, 2, 3, 4) 
(MSS2017) 

STATUS_V Status-Index 2017    (4 
Gruppen: verbale  
Zuordnung)  

Zusammenführung von 4 Status-Indikatoren zur sozialen 
und wirtschaftlichen Situation der Einwohnerinnen und 
Einwohner am 31.12.2016 in den Planungsräumen zum 
Status-Index; Unterteilung in 4 Klassen (1: hoch; 2: mittel; 
3: niedrig; 4: sehr niedrig) (MSS2017) 

DYNAM_N Dynamik-Index 2017 (3 
Gruppen: numerische 
Zuordnung) 

Zusammenführung von 4 Dynamik-Indikatoren zur 
sozialen und wirtschaftlichen Situation der 
Einwohnerinnen und Einwohner 2015-2016 in den 
Planungsräumen zum Dynamik-Index; Unterteilung in 3 
Klassen (+, +/- , -) (MSS2017) 

DYNAM_V Dynamik-Index 2017 (3 
Gruppen: verbale  
Zuordnung) 

Zusammenführung von 4 Dynamik-Indikatoren zur 
sozialen und wirtschaftlichen Situation der 
Einwohnerinnen und Einwohner 2015-2016 in den 
Planungsräumen zum Dynamikindex; Unterteilung in 3 
Klassen ( +: positiv, +/-: stabil, -: negativ) (MSS2017) 

SDI_N Status/Dynamik-Index 
2017 (12 Gruppen: 
numerische Zuordnung) 

Gebietsbezogene Überlagerung des Status-Index (4 
Klassen) mit dem Dynamik-Index (3 Klassen) auf Ebene 
der Planungsräume zum Gesamtindex Soziale 
Ungleichheit (Status/Dynamik-Index) in 12 Gruppen ( von 
1+ bis 4-) (MSS2017) 

SDI_V Status/Dynamik-Index 
2017 (12 Gruppen: 
verbale Zuordnung) 

Gebietsbezogene Überlagerung des Status-Index (4 
Klassen) mit dem Dynamik-Index (3 Klassen) auf Ebene 
der Planungsräume zum Gesamtindex Soziale 
Ungleichheit (Status/Dynamik-Index) in 12 Gruppen (von 
1+: Status hoch, Dynamik positiv bis 4-: Status sehr 
niedrig, Dynamik negativ) (MSS2017) 

 


